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Acta de Comité de Auditoria N° 258

En la Ciudad Autoénoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de diciembre de 2024,
siendo las 17:00 horas se retinen en la sede social sita en la calle Av. Caseros 3039, Piso 9°,
los Sefiores integrantes del Comité de Auditoria de BOLDT S.A. (en adelante, la
“Sociedad”) cuyas firmas obran al pie de la presente. Toma la palabra el Sr. Patricio
Santangelo, quien luego de verificar la existencia de quérum suficiente para sesionar,
declara abierto el acto y manifiesta que la presente reunion tiene por objeto tratar el primer
y unico punto del Orden del Dia: 1°) “Plan de actuacion del Comité de Auditoria para el
ejercicio 2025”. En uso de la palabra el Sr. Patricio Santangelo sefiala que la Ley de
Mercado de Capitales N° 26.831 y sus modificatorias (en adelante, la “LMC”) establece en
el ante ultimo parrafo de su Articulo 110 que el Comité de Auditoria tiene la obligacion de
elaborar un plan de actuacion para el ejercicio, del que debe dar cuenta al Directorio y a la
Comision Fiscalizadora. Asimismo, indica que segun lo establecido en el inciso (¢) del Art.
18 de la Seccion V del Capitulo III del Titulo IT de las Normas de la Comision Nacional de
Valores (en adelante, las “Normas de la CNV™), el referido plan de actuacién debe ser
presentado ante dicho Organismo dentro del plazo de los sesenta (60) dias corridos
contados a partir del inicio del ejercicio, por lo que dicho plan deberia ser aprobado para ser
formalmente presentado en o antes del proximo 30 de diciembre. Expresa a su vez que los
miembros del Comité han venido trabajando en el plan de actuacion para el ejercicio
iniciado el pasado 1° de noviembre de 2024, en base a las funciones legales que impone la
LMC vy de la pertinente reglamentacion que disponen las Normas de la CNV en relacion a
la actuacion del Comité, y también en funcidn de las experiencias recogidas producto de la
actividad del Comité en ejercicios anteriores, de todo lo cual resulta el plan de actuacion
que se reproduce a continuacion:

PLAN DE ACTUACION DEL COMITE DE AUDITORIA DE BOLDT S.A. PARA EL
EJERCICIO INICIADO EL 1/11/2024 Y QUE FINALIZA EL 31/10/2025.

1.- Objetivo.

El plan de actuacion del Comité de Auditoria tiene como objetivo lograr el adecuado
cumplimiento de las funcionalidades que establece el Art. 110 de la Ley de Mercado de
Capitales N° 26.831 y sus modificatorias (en adelante, la “LMC”) y de las demas
obligaciones y responsabilidades asignadas al Comité de Auditoria por las Normas de la
Comision Nacional de Valores (la “CNV” y las “Normas de la CNV”, respectivamente).

2.- Plan de tareas para el ejercicio 2025.

2.1. Opinidn respecto de los auditores externos a ser designados por los accionistas a
propuesta del Directorio: Luego de que el Directorio de la Sociedad haya realizado la
propuesta, el Comité de Auditoria evaluara la idoneidad e independencia de los auditores
externos propuestos. Se ponderardn, a los efectos de merituar la idoneidad, diversos
factores, entre ellos la trayectoria y la experiencia de la firma de auditoria que se
proponga. En cuanto a la independencia, el Comité realizara el escrutinio de la

Caseros 3039, Piso 9° Ciudad Autéonoma de Bs As - R. A. Teléfono: (5411) 4309 5400
Mail: ComercialBG@bgaming.com.ar — Web: www.bgaming.com.ar



BOLDT"

independencia de los auditores en linea con las reglas previstas por las Normas de la CNV
en la materia.

2.2. Supervision _del funcionamiento de los sistemas de control interno y del sistema
administrativo-contable, asi como la fiabilidad de este ultimo, de la informacion financiera
de la Sociedad y de la informacion sobre hechos significativos que sea presentada a la
Comision Nacional de Valores y a los mercados en cumplimiento del Regimen Informativo:

Cabe destacar en cuanto al funcionamiento de los sistemas de control y del sistema
administrativo-contable, que el Comité continuara con el relevamiento y revision de los
procesos inherentes a las distintas areas de la Sociedad. A tales fines, realizara un
relevamiento de los procesos implementados por las diversas areas que forman parte de la
administracion de la Sociedad, lo que conllevarda el andlisis y evaluacion de
documentacion y, en su caso, de los sistemas informdticos que se utilicen, como asi
también se realizaran reuniones con el Gerente o con los jefes del darea y, en su caso, con
miembros pertenecientes al staff del departamento en cuestion. En las reuniones que se
mantengan con dichas personas se efectuara un cuestionario inicialmente basico con
interrogantes relacionados al funcionamiento del Sector y a los procesos y sistemas de
control implementados o a implementar, sofisticandose la profundidad del mismo en
funcion del grado de complejidad que tenga la trazabilidad de la operatoria propia del
drea. Se destaca que, a través de ejercicio de rotacion de énfasis, durante el ejercicio
finalizado en el 2024 se han relevado los siguientes Sectores o Departamentos de la
Sociedad: Direccion de Tecnologia, Gerencia de Administracion y Gerencia de Control de
Gestion, produciéndose los informes correspondientes en los cuales se incluyeron las
conclusiones y, en su caso, la propuesta de acciones de mejora. Se espera durante el
egjercicio iniciado el 1° de noviembre de 2024 y que finalizarad el 31 de octubre de 2025
llevar adelante las tareas de relevamiento y revision en los siguientes Sectores o
Departamentos de la Sociedad: Legales, Finanzas y Abastecimientos. Por otro lado,
durante el ejercicio 2025, el Comité realizara un seguimiento del grado de implementacion
de las acciones de mejora propuestas en los reportes que se incluyan dentro del Informe
Anual a ser presentado al Directorio y a la Comision Fiscalizadora en forma previa a la
realizacion de la Asamblea General Ordinaria que trate los estados financieros de la
Sociedad por el periodo iniciado el 1° de noviembre de 2023 y finalizado el pasado 31 de
octubre de 2024. Se plasmaradn las tareas de seguimiento y los resultados observados en
otros reportes que seran incluidos en el referido Informe Anual o, de ser necesario, en

reportes intermedios que el Comité presente al Directorio y a la Comision Fiscalizadora de
la Sociedad.

En cuanto a la fiabilidad de la informacion financiera, el Comité de Auditoria continuara
con los trabajos de revision de los Estados Financieros de la Sociedad con la finalidad de
identificar, si existieran, aquellas observaciones relevantes que debieran ser formuladas en
relacion con dicha informacion, alertando, llegado el caso, al Directorio acerca de
cualquier circunstancia relevante que llevare a la conviccion de que la misma pueda no ser
considerada como ‘fiable” en algun aspecto substancial. A estos efectos, el Comité
buscara basarse en el resultado de las tareas de relevamiento y revision que realice de los

Caseros 3039, Piso 9° Ciudad Autéonoma de Bs As - R. A. Teléfono: (5411) 4309 5400
Mail: ComercialBG@bgaming.com.ar — Web: www.bgaming.com.ar



BOLDT"

distintos Sectores, Areas o Departamentos de la Sociedad y de las sociedades que
consolidan su informacion financiera de la Sociedad.

En cuanto a la informacion sobre Hechos Significativos, el Comité continuara relevando la
informacion que llegue a conocimiento del Directorio, estableciendo en funcion de su
propio escrutinio del hecho de que se trate, si el mismo, por sus caracteristicas, reviste las
condiciones para que deba ser hecho publico a través del pertinente reporte a la CNV y a
Bolsas y Mercados Argentinos S.A. (“ByMA”), mercado en el que se negocian las
acciones de la Sociedad.

Por otra parte, constatarad la pertinencia del contenido de la informacion en sus Hechos
Significativos publicados por la Sociedad.

2.3. Supervision de la aplicacion de las politicas que tenga la Sociedad en materia de
informacion sobre la gestion de riesgos:

El Comité de Auditoria continuara velando para que la informacion sobre como se
gestionan los riesgos inherentes a su actividad sea adecuada y oportunamente elaborada
por la Sociedad. Para ello, se basara en los trabajos de relevamiento y revision de los
ciclos operativos de la Sociedad, y adoptard aquellos otros recaudos que considere
necesarios en base a las prdcticas habituales en la materia.

2.4. Divulgacion de informacion respecto de operaciones en las cuales exista un conflicto
de interés con integrantes de los organos sociales o los accionistas controlantes:

El Comité de Auditoria realizara un seguimiento de los actos y operaciones que involucren
a la Sociedad en los que pudiera existir conflicto de interés con los integrantes de los
organos sociales o con sus accionistas controlantes, todo ello de acuerdo a lo normado por
la CNV, la Ley General de Sociedades N° 19.550 y sus modificatorias (en adelante, la
“LGS”), y las normas del Cédigo de Etica y Conducta Empresarial de la Sociedad.

2.5. Opinion sobre la razonabilidad de los honorarios vy planes de opciones sobre acciones
de los directores de la Sociedad que formule el Organo de Direccion:

El Comité de Auditoria seguira evaluando la razonabilidad de las propuestas de
honorarios para remunerar a los miembros del Organo de Direccién de la Sociedad, para
lo cual considerara entre otros factores, si la misma se ajusta a los emolumentos
dispuestos en ejercicios anteriores, a los limites legales impuestos por la LGS, a la
existencia de circunstancias que pudieran justificar un apartamiento de las pautas
previstas para otros ejercicios, etc.

2.6. Opinion sobre el cumplimiento de las exigencias legales v sobre la razonabilidad de
las condiciones de emision de acciones v valores convertibles en acciones, en caso de
aumento de capital con exclusion o limitacion del derecho de preferencia:
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El Comité de Auditoria emitira una opinion dirigida al Directorio, la que serad informada a
la CNV y a los mercados, sobre el cumplimiento de las exigencias legales y sobre la
razonabilidad de las condiciones de emision de acciones o de valores convertibles en
acciones, en los casos de aumento de capital de la Sociedad con exclusion o limitacion del
derecho de preferencia.

2.7. Verificacion del cumplimiento de las normas de conducta que resulten aplicables:

De acuerdo con lo previsto por el Cédigo de Etica y Conducta Empresarial de la Sociedad,
el Departamento de Recursos Humanos es el encargado de arbitrar las medidas necesarias
para garantizar que todos los empleados de la Sociedad conozcan sus contenidos y
comprendan sus alcances para aplicarlo en sus ambientes de trabajo, como asi también de
realizar el adecuado seguimiento de las denuncias presentadas en relacion con su presunta
violacion. Sin embargo, el Comité de Auditoria verificara, asimismo, a partir del ejercicio
que se ha iniciado el 1° de noviembre, y en base a la informacion disponible, su adecuada
observancia por los empleados de la organizacion.

A tales efectos, recabara toda aquella informacion y documentacion que considere
pertinente, en particular, aquella vinculada con las denuncias que se formulen a través de
alguno de los canales previstos en el Codigo, incluyendo dentro del Informe Anual una
descripcion sobre las tareas efectivamente realizadas y sus conclusiones al respecto.

2.8. Opinion fundada respecto de operaciones con partes relacionadas en los casos
previstos por la LMC, comunicandola a la CNV vy a los mercados toda vez que exista o
pudiere existir un supuesto conflicto de intereses:

El Comité de Auditoria continuara brindando su opinion respecto de operaciones que
encuadren dentro de la definicion de “Operacion con Parte Relacionada” que preve el Art.
72 de la LMC cada vez que la misma fuere requerida de acuerdo con lo previsto en dicha
norma, debiendo expedirse en la forma y plazos alli estipulados. A su vez, el Comité tendra
en cuenta lo dispuesto por el “Manual de Procedimiento para Operaciones con Partes
Relacionadas” respecto a los controles tendientes a la deteccion de operaciones que
pudieran encuadrar dentro de lo dispuesto por el Art. 72 de la LMC, a los efectos de
facilitar la identificacion de transacciones de estas caracteristicas, previendose, asimismo,
la asistencia en todas las reuniones de Directorio de, al menos, un miembro de este Comite
y el Director de Administracion y Finanzas Corporativo.

3.- Informe Anual.

El Comité de Auditoria, en cumplimiento de lo previsto por el Art. 110 de la LMC, emitirad
su informe anual sobre su actuacion con relacion al ejercicio iniciado el 1° de noviembre
de 2024 y que finalizara el 31 de octubre de 2025, abarcando dicho informe, una
descripcion de todos los trabajos proyectados conforme el punto 2 del presente. Ademas,
dicho informe, en observancia de lo dispuesto por los incisos (a) y (b) del Art. 18 del de la
Seccion V del Capitulo Il del Titulo Il de las Normas de la CNV, y como parte de la
evaluacion sobre la auditoria externa de la Sociedad, analizara los distintos servicios
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prestados por los auditores externos y su relacion con el requisito de independencia de
acuerdo con lo previsto por las Resoluciones Técnicas de la FACPCE, informado los
honorarios facturados por la firma que tenga a su cargo la auditoria externa de los estados
financieros de la Sociedad, discriminando entre aquéllos que obedezcan a servicios de
auditoria externa y otros relacionados destinados a otorgar confiabilidad a terceros y los

correspondientes a servicios especiales distintos de los mencionados anteriormente.

4.- Tablero de control sobre el plan de actuacion con relacion al ejercicio 2025:

El Comité de Auditoria utilizara el siguiente tablero para el control sobre la
documentacion que elaborara y acciones a seguir en el marco del plan de actuacion para
el ejercicio iniciado el 1° de noviembre de 2024 y que finalizara el 31 de octubre de 2025:

organos societarios o
accionistas controlantes
(Art. 110, (d) LMC)

Auditoria participa
generalmente en las
reuniones de Directorio, por
lo que deberia tomar nota en

INFORME DESTINATARIO OPORTUNIDAD DE DOCUMENTO/ CUMPLIMIENTO/
PRESENTACION AccION FECHA DE ENVIO
Elaboracion Plan de Directorio 60 dias corridos de iniciado Fecha a consensuar
Actuacion arnio 2025 (Art. ) d el ejercicio (antes del 30 de
o c ) rgano de o
110, antepenultimo parrafo Fiscalizacion diciembre 2025)
de la LMC/ Art. 118, inciso
(e), Seccion V del Capitulo CNV
111 del Titulo Il Normas
CNYV)
Opinion sobre la propuesta Directorio Previo a la Asamblea que Fecha a consensuar
de designacion/revocacion CNV considere la previo a la
de los auditores externos e designacion/revocacion de celebracion de la
informe sobre BYMA los auditores Asamblea General
independencia de los Ordinaria de
mismos (Art. 110, (a) Accionistas
LMC/Normas de la CNV,
Art. 18 (a))
Consideracion del informe Directorio A mas tardar en la fecha en Fecha a consensuar
que los auditores deben CNV que se presente el informe de previo a la
presentar al Comité auditoria celebracion de la
Auditoria segun el Art. 28 BYMA Asamblea General
del Cap. 11l del Titulo Il de Ordinaria de
las Normas (texto Accionistas
incorporado mediante la
RG de CNV N° 762/18)
Operaciones en las cuales Directorio Inmediatamente después de
exista conflicto de intereses CNV tomado conocimiento del
con integrantes de los conflicto de interés (uno de
BYMA los miembros del Comité de
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INFORME DESTINATARIO OPORTUNIDAD DE DOCUMENTO/ CUMPLIMIENTO/
LS AL CL ACCION FECHA DE ENVIO
dicho acto)
Opinion sobre la propuesta Directorio Anualmente, antes de la Fecha a consensuar
de remuneracion de los CNV Asamblea General Ordinaria previo a la
directores y celebracion de la
administradores (Art. 110, BYMA Asamblea General
(e) LMC) Ordinaria de
Accionistas
Opinion sobre Directorio En ocasion de un aumento de
cumplimiento de exigencias CNV capital que excluya o limite el
legales y razonabilidad de derecho de preferencia, antes
las condiciones de emision BYMA de la Asamblea que lo trate
de acciones o valores
convertibles en acciones, en
caso de aumento de capital
con exclusion o limitacion
del derecho de preferencia
(Art. 110, (f) LMC)
Opinion fundada sobre Directorio Dentro de los cinco (5) dias
operaciones con partes BYMA corridos de haber sido
relacionadas (Art. 110, (h) requerido por el Directorio.
LMC) conforme al CNV En el caso de operaciones
procedimiento establecido que las partes relacionadas
en el Manual de efectuen con habitualidad se
Procedimiento para admite una opinion genérica
Operaciones con Partes que tendra una vigencia
Relacionadas de la temporal de un ario
Sociedad
Tratamiento dado durante Accionistas Frecuencia a ser Fecha a consensuar
el ejercicio a las cuestiones CNV determinada por el Comité. previo a la
de su competencia previstas Minimo: en ocasion de la celebracion de la
enel Art. 110 de la Ley de BYMA presentacion y publicacion de Asamblea General
Mercado de Capitales los estados contables anuales Ordinaria de
(Informe Anual del Comité (en forma previa a la Accionistas
de Auditoria) (Art. 18, (c) celebracion de la Asamblea
de las Normas de la CNV) General Ordinaria de
Accionistas)
Evaluacion de los planes de Accionistas En ocasion de la Fecha a consensuar
los auditores externos y CNV presentacion y publicacion de previo a la
evaluacion su desemperio los estados contables anuales celebracion de la
emitiendo opinion al BYMA (se presentara como parte del Asamblea General
respecto (Art. 18 de las Informe Anual) Ordinaria de
Normas de la CNV) Accionistas
Informe sobre honorarios Directorio En ocasion de la Fecha a consensuar
facturados por la auditoria CNV presentacion y publicacion de previo a la
externa y otros servicios los estados contables anuales celebracion de la
relacionados destinados a BYMA Asamblea General

otorgar confiabilidad a
terceros y por servicios

(se presentara como parte del
Informe Anual)

Ordinaria de
Accionistas
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INFORME DESTINATARIO OPORTUNIDAD DE DoCcUMENTO/ CUMPLIMIENTO/
PRESENTACION ACCION FECHA DE ENVIO

especiales (por ejemplo,
disernio e implementacion de
sistemas de informacion)
(Art. 18 (b) apartado 1y 2
de las Normas de la CNV)

Verificacion del Directorio En ocasion de la Fecha a consensuar

cumplimiento de normas de CNV presentacion y publicacion de previo a la

conductas que resulten los estados contables anuales celebracion de la

aplicables (Art. 110, (g) BYMA (se presentara como parte del Asamblea General

LMC) Informe Anual) Ordinaria de
Accionistas

Informe sobre el Directorio Se presentara como parte del

funcionamiento de control CNV Informe Anual

interno y del sistema

administrativo-contable BYMA

(Art 110, (b) LMC).
Relevamiento de los
siguientes ciclos:

1) Legales
2) Finanzas

3) Abastecimientos

Supervision sobre
publicacion de Hechos
Relevantes (Art. 110, (b)
LMC)

Supervision sobre toda la
informacion financiera
(Art. 110, (b) LMC)

Informes contingentes

Opinion previa, a ser Directorio Dentro de los cinco (5) dias
utilizada por la CNV para CNV de notificados.

requerir a la sociedad la
designacion de un auditor
externo propuesto por
accionistas minoritarios
(Art. 26 Seccion VI del
Capitulo 111 del Titulo I de
las Normas de la CNV/ Art.
64 LMC)

Dar opinion fundada en el Directorio Conjuntamente con la
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INFORME DESTINATARIO OPORTUNIDAD DE DOCUMENTO/ CUMPLIMIENTO/
PRESENTACION ACCION FECHA DE ENVIO
caso de cualquier Oferta solicitud de Oferta Publica
17 L CNV
Publica de Adquisicion de

Acciones (Oferta Publica
posterior a la toma de
control y Oferta Publica de
retiro (Art. 88 LMC)

Informe opinando sobre la Directorio Conjuntamente con la
resolucion fundada del CNV solicitud de adquisicion
directorio respecto de la
adquisicion de acciones por
la sociedad (Art. 10 de la
Seccion I del Capitulo I del
Titulo II de las Normas de
la CNV)

5.- Otras consideraciones.

A los efectos de llevar adelante las tareas y trabajos descriptas en el plan, los miembros
del Comité de Auditoria podran actuar personalmente o, alternativamente, a través de del

asesoramiento de abogados y contadores tal como expresamente lo permite el Art. 110 de
la LMC.”

En este estado de cosas, toma la palabra la Sra. Dolly Marta Albergoli quien mociona por la
aprobacion del plan de actuacion reproducido precedentemente. Luego de un intercambio
de opiniones, los miembros del Comité aprueban el plan de actuacion para el ejercicio
iniciado el 1° de noviembre de 2024 y que finalizard el 31 de octubre de 2025 por
unanimidad, disponiendo que el mismo sea firmado por sus integrantes para ser presentado,
en el dia de la fecha y contra constancia de recepcion, ante el Directorio y la Comision
Fiscalizadora de la Sociedad. No habiendo mas asuntos que tratar, previa lectura y
ratificacion de la presente, se levanta la sesion siendo las 17:30 horas.

Fdo: Patricio Santangelo (Director titular) — Dolly Marta Albergoli (Directora titular).
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